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a) Cuando la Oficina de Recursos Humanos en conjunto con el Alcalde,
determinen que han variado las circunstancias que originaron la
autorizacion para que determinado puesto fuera afectado por el
Régimen de Disponibilidad, deberan ponerlo en conocimiento del
Concejo Municipal acerca de la necesidad de que dicha autorizacion
sea revocada.

b) Cuando las justificaciones y condiciones que mediaron para la
suscripcion del contrato por disponibilidad hayan desaparecido la
oficina de Recursos Humanos debera proceder a rescindir el contrato
de Disponibilidad.

Articulo 20.—El incumplimiento de lo establecido en el presente
Reglamento y contrato de disponibilidad, por parte del servidor, se tipifica
como falta grave y se aplicaran las sanciones correspondientes, ademas de
reintegrar a la Municipalidad de San Isidro, lo percibido por este concepto.

Articulo 21.—E]l presente Reglamento rige a partir de su aprobacion
en firme por el Concejo Municipal, quedando sujeto a disponibilidad
presupuestaria y publicacion en el Diario Oficial La Gaceta.

El Concejo Municipal de San Isidro de Heredia, en sesion ordinaria
N°34-2005, mediante acuerdo N° 580-2005 por unanimidad, con dispensa
de tramite de Comision, aprob6é adoptar el Proyecto de Reglamento de
Concejos de Distrito y Partidas Especificas del Canton de San Isidro de
Heredia.

PROYECTO DE REGLAMENTO DE CONCEJOS
DE DISTRITO Y PARTIDAS ESPECIFICAS

CAPITULO I
Disposiciones generales

Articulo 1°—Para los efectos del presente Reglamento se adoptan las
siguientes definiciones:

Comisién de Concejos de Distrito: Organo designado por el Concejo
Municipal especialmente para atender asuntos relativos a los Concejos de
Distrito y al tramite de las partidas especificas.

Concejo de Distrito: Organo colegiado al que se refiere el articulo
54 del Codigo Municipal.

Municipalidad: Municipalidad del canton de San Isidro de
Heredia.

Partida especifica: Recursos publicos asignados en los presupuestos
nacionales ordinarios y extraordinarios, para atender las necesidades locales,
comunales o regionales y nacionales, expresadas en proyectos de inversion
o programas de interés social conforme a la Ley N° 7755.

Articulo 2°—El propodsito del presente Reglamento es regular el
funcionamiento de los Concejos de Distrito del cantéon de San Isidro de
Heredia, la Comision Especial que los atiende y el tramite de las partidas
especificas asignadas al canton.

Articulo 3°—Los Concejos de Distrito constituyen un vinculo entre
las comunidades distritales y el Concejo Municipal y se establecen como
uno de los principales medios de participacion democratica de la ciudadania,
con el objeto de propiciar una relacion mas directa entre la sociedad civil
y la gestion municipal, procurando que los ciudadanos se involucren cada
vez mas en el quehacer de la Municipalidad, en la promocion y ejecucion
de planes, proyectos y programas en la jurisdiccion de cada distrito, asi
como ejercer una efectiva fiscalizacion de la gestion de la Corporacion
Municipal.

Articulo 4°—La Municipalidad darda el apoyo necesario para
el fortalecimiento estructural y funcional de los Concejos de Distrito,
los cuales no cuentan con personeria juridica propia y sus proyectos,
planes y programas se deben ejecutar a través de la Municipalidad. La
Municipalidad incluird en el presupuesto las partidas que sean necesarias
para el cumplimiento de este articulo.

CAPITULO I
Funciones

Articulo 5°—Los Concejos de Distrito tendran como funciones las
establecidas en el articulo 57 del Cédigo Municipal asi como las siguientes
seglin el presente Reglamento:

a. Recoger, cuando proceda, contribuciones o realizar ferias publicas,
entregando los fondos recaudados a la Municipalidad, segun lo
establece los deberes del tesorero en el presente Reglamento.
La Municipalidad debera necesariamente dedicarlos a los fines
acordados por el Concejo de Distrito.

b. Integrar comisiones con vecinos del distrito para la atencion de los
asuntos que se les encarguen.

c. Vigilar y fiscalizar los diferentes hechos generadores de tributos
municipales y comunicar al Alcalde o al Concejo seglin sea el caso,
para que éstos le den el trdmite correspondiente.

d. Formar grupos de apoyo, con vecinos del distrito, los cuales actuaran
en calidad de asesores y podran intervenir en las sesiones del Concejo
de Distrito cuando asi lo considere el Presidente.

e. Emitir criterio oportuno sobre las actividades que se deseen realizar
en sus distritos como son las actividades sociales, culturales, civicas,
religiosas, artisticas, comerciales, o cualquier otra que afecte los
intereses del distrito.

f. Emitir criterio en cuanto a los proyectos urbanisticos y constructivos
que se deseen realizar en su distrito.

g. Proponer al Concejo Municipal los beneficiarios de becas y bonos de
vivienda y alimentacion.

CAPITULO I1I
Participacion ciudadana

Articulo 6°—La Municipalidad planeara y ejecutara sus obras o
servicios publicos en cada distrito, procurando atender fundamentalmente
las prioridades fijadas por el Concejo de Distrito, el cual a su vez para
definirlas debe procurar la mas amplia participacion ciudadana y de
las fuerzas organizadas de su jurisdiccion. Dichas prioridades deberan
incorporarse en el Plan Anual Operativo de la Municipalidad.

Articulo 7°—Los Concejos de Distrito impulsaran la mayor
participacion de los ciudadanos y las organizaciones sociales del distrito,
en los temas que les afecten o interesen, y colaboraran en la vigilancia del
buen desempeiio de la gestion municipal. Los Concejos de Distrito deberan
convocar al menos una vez al afio a las organizaciones comunales del
distrito y a los vecinos que deseen participar para brindarles un informe de
sus labores.

Articulo 8°—El Departamento Juridico de la Municipalidad llevara
un registro de organizaciones sociales del distrito, donde constara el tipo de
organizacion, numero de cédula juridica, domicilio social, representantes
legales y plazo de su nombramiento, estatutos y cualesquiera otra
informacion util en la gestion municipal.

Articulo 9°—Las asociaciones de desarrollo y las organizaciones
sociales sin fines de lucro podran nombrar un representante el cual, podra
participar con voz, pero sin voto en las sesiones del Concejo de Distrito.
Asimismo, brindara el apoyo necesario a las organizaciones distritales,
zonales o cantonales del desarrollo comunal.

CAPITULO IV
Organizacién interna

Articulo 10.—La jurisdiccion territorial del Concejo de Distrito,
es el distrito y debera aprobar un domicilio exacto para sus reuniones y
notificaciones, que comunicaran a la Municipalidad, sin perjuicio de
realizar reuniones y actividades en cualquier otra direccion, previo acuerdo
y conocimiento de los miembros integrantes.

Articulo 11.—Los Concejos de Distrito quedan autorizados para
celebrar reuniones con los vecinos de su circunscripcion, con el fin de
considerar problemas comunes y proponer las soluciones adecuadas al
Concejo Municipal, entre otras cosas a través de la elaboracion de planes
locales que posibiliten el desarrollo del distrito, en la forma que lo indica la
ley y este Reglamento.

Articulo 12.—De su seno, el Concejo de Distrito elegira a un(a)
secretario(a), a un(a) tesorero(a), a un(a) vicepresidente(a) y un(a) vocal
quienes duraran en sus cargos dos afios, pudiendo ser reelectos, asimismo
podra constituir comisiones auxiliares de trabajo necesarias para la mejor
atencion de los problemas y soluciones de cada comunidad. El sindico
propietario fungira como presidente del Concejo de Distrito.

Articulo 13.—Los acuerdos y resoluciones del Concejo de Distrito
seran ejecutados por su presidente o el miembro que este organo designe sin
perjuicio del nombramiento de funcionarios ejecutivos. Solamente podran
quedar firmes los acuerdos cuando asi expresamente lo aprueben al menos
4 de sus miembros.

Articulo 14.—El Concejo de Distrito debera reunirse ordinariamente,
cuando menos dos veces al mes, debiendo comunicar a la Comision de
Concejos de Distrito del Concejo Municipal, el dia, hora y lugar de reunion
que designen para tal efecto; pudiendo celebrar sesiones extraordinarias
previa convocatoria del Presidente o cuando asi lo convoquen por escrito
tres de sus miembros. Seran convocados por el Presidente o Secretario, con
al menos dos dias de anticipacion.

Articulo 15.—Las sesiones ordinarias deben efectuarse en el domicilio
aprobado, pudiendo celebrar sesiones extraordinarias en otros distritos del
mismo canton para tratar asuntos de interés interdistrital, o fuera del canton
para tratar temas de interés zonal, regional, provincial o nacional.

Articulo 16.—El quérum para las sesiones se formara con tres
miembros. En las sesiones podran participar los suplentes con derecho a
voz, teniendo derecho al voto unicamente cuando sustituyan a miembros
propietario ausencia o conforme el siguiente articulo. Al presidente s6lo
podra sustituirlo el vicepresidente. Cada uno de los propietarios restantes
tendra su respectivo suplente.

Articulo 17.—Las sesiones deberan iniciarse dentro de los 15 minutos
siguientes a la hora sefialada. Transcurrido este tiempo si no estan presentes
al menos tres miembros, no se podra realizar la sesion. Los suplentes que
asuman la propiedad a partir de transcurrido el lapso anterior no podran ser
sustituidos por el propietario que llegare después de iniciada la sesion.

Articulo 18.—Las sesiones se desarrollaran conforme al orden del
dia, previamente confeccionada por el Presidente, o quien lo sustituya, la
cual podra ser modificada mediante mocion de alteracion del orden del
dia. El orden del dia de las sesiones extraordinarias solamente podra ser
variado mediante la aprobacion de la totalidad de los miembros propietarios
del Concejo de Distrito. Los libros de actas y contabilidad deberan estar
sellados por la Auditoria Municipal.

Articulo 19.—Todas las sesiones del Concejo de Distrito seran
publicas, pudiendo participar en ellas los (as) vecinos (as), en calidad de
representantes de organizaciones comunales o en su calidad particular.
Para tal efecto cada Concejo normara dicha participacion por medio de un
reglamento interno.

Articulo 20.—Los acuerdos seran tomados por simple mayoria de
votos de los miembros presentes y se tendran por firmes; si hubiera empate
se sometera de nuevo a votacion y si persistiere el empate, se decidird por
medio de la suerte.
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Articulo 21.—Son deberes de los miembros del Concejo de Distrito,
los siguientes:

Concurrir a las sesiones del Concejo.

Dar su voto en aquellos asuntos que se sometan a su decision.
No abandonar el lugar de sesiones, sin permiso del presidente.
Desempeiiar las funciones que se le encomienden.

o oe

Articulo 22.—Son facultades de los miembros las siguientes:

Pedir y obtener del presidente la palabra.

Formular mociones y proposiciones.

c. Llamar al orden al presidente cada vez que se exceda en el desempeiio
de sus funciones.

o

Articulo 23.—FEl o la presidente(a) del Concejo de Distrito, se
mantendra en el cargo, mientras ejerza su condicion de sindico(a) del
Distrito de que se trate.

Articulo 24.—Corresponde al o la presidente(a), realizar las
siguientes funciones:

a. Presidir, abrir, suspender y cerrar las sesiones del Concejo de
Distrito.

b. Preparar junto con el secretario el orden del dia para cada sesion.

c. Recibir las votaciones y anunciar si hay aprobacion o rechazo del
asunto sometido a votacion.

d. Conceder la palabra y quitarla a quien hiciere uso de ella sin
permiso.

e. Vigilar el orden en las sesiones del Concejo de Distrito y aplicar la
normativa de participacion establecida por el Concejo.

f. Firmar en union del o la secretario(a) las actas de cada sesion del
Concejo de Distrito. Se entiende que cuando el Secretario hubiere
estado ausente de alguna reunion, firmara el vocal que lo hubiera
sustituido.

Articulo 25.—En ausencia del
vicepresidente asumir todas sus funciones.
Articulo 26.—Son deberes del o la secretario(a) los siguientes:

presidente, corresponde al

a. Preparar junto con el presidente el orden del dia.

b. Asistir a las sesiones del Concejo Distrital, levantar las actas y
tenerlas listas para su firma, en el libro destinado al efecto, el cual
debera estar inscrito ante el Concejo Municipal.

c. Transcribir y notificar los acuerdos tomados por el Concejo de
Distrito, a quien corresponda.

d. Extender -certificaciones y cualquier otra que le sefalen los
Reglamentos.

e. Custodiar el libro de actas y tramitar sustitucion en caso de pérdida.

Articulo 27.—Corresponde al o la tesorero(a), realizar las siguientes
funciones:

a. Ser depositario(a) transitoriamente de las contribuciones que se
recauden o de las actividades que realicen, debiendo depositarlas al
dia habil siguiente, en la tesoreria de la Municipalidad.

b. Llevar un libro de control de los ingresos y egresos, todo de acuerdo
a las formas y normas contables establecidas por la Contraloria
General de la Republica.

c. Rendir informes contables una vez al mes del movimiento de caja
al Concejo de Distrito y cuando este lo solicite en relacion con las
funciones que atiende.

d. Desempefiar cualquier otra labor que le encargue el Concejo de
Distrito congruente con la naturaleza y finalidades de su cargo.

Articulo 28.—Son causales para perder la calidad de miembro del
Concejo de Distrito las siguientes:

a. Trasladar su domicilio fuera del distrito.

b. Estar inhabilitado por sentencia judicial para el ejercicio de cargos
publicos o derechos civiles o tener en contra auto de procesamiento
o condena por delitos contra la Hacienda Publica.

c. Padecer enfermedad que lo incapacite permanentemente para el
ejercicio del cargo.

d. Por violentar disposiciones juridicas aplicables a la gestion del
Concejo de Distrito. )

CAPITULO IV

Comision Especial de Concejos de Distrito

Articulo 29.—FEl Concejo Municipal creara una Comision de
Concejos de Distrito, integrada por al menos un miembro de cada una de
las Fracciones Politicas representadas en el Concejo Municipal, en la forma
y términos que establece el Coédigo Municipal y el Reglamento respectivo y
tendra por finalidad conocer y dictaminar sobre los asuntos que les remitan
los Concejos de Distrito y servir de 6rgano de coordinacion entre ellos y
la Municipalidad, con el fin de prestarles la asistencia que proceda en los
proyectos que sean de interés para un distrito o para un grupo de ellos.
Ademas debera precalificar la idoneidad de las organizaciones que solicitan
partidas especificas conforme a este Reglamento.

Articulo 30.—La Comision impulsard programas de capacitacion
para los miembros de los Concejos de Distrito, especialmente en aspectos
legales, organizativos y para la presentacion de proyectos en las distintas
areas del desarrollo. i

CAPITULO V

De las partidas especificas

Articulo 31.—Para el proceso de identificacion y seleccion de los
programas, proyectos y obras que eventualmente seran financiados con
partidas especificas, de conformidad con lo establecido en la Ley N°

7755, los Concejos de Distrito se ampliaran con la participacion de un
representante de cada una de las organizaciones comunales idoneas para
administrar fondos publicos, quienes seran nombrados y acreditados ante
el Concejo de Distrito, por los medios legales pertinentes, por la entidad
respectiva. En la reunion ampliada del Concejo sélo tendran derecho a voto
los miembros de Concejo y los representantes de las organizaciones solo
tendran derecho a voz a efecto de proponer los proyectos que consideren
pertinentes. También podran participar otras organizaciones del distrito
que no necesariamente estén calificadas como idoneas para administrar las
partidas especificas.

Articulo 32.—E] presidente del Concejo de Distrito debera convocar
por escrito a las organizaciones previamente calificadas como idoneas y que
se hayan acreditado en el Registro que al efecto levantara la Comision de
Concejos de Distrito, copia del cual mantendra la Direccion de Planificacion,
con un plazo no menor de ocho dias de anticipacion a la fecha en que se
realizara la sesion ampliada. La convocatoria debe contener la fecha, hora
y lugar en que se celebrara cada sesion, asi como los requisitos que debe
aportar cada organizacion para acreditar a su representante.

Articulo 33.—Como minimo las organizaciones idoneas acreditaran
a sus representantes a la sesion ampliada del Concejo de Distrito, mediante
trascripcion fiel y auténtica del acuerdo de la organizacién donde se designa
y acredita al representante y mediante documento idoneo, fiel y auténtico,
en que se acredite que la organizacion representada se encuentra legalmente
constituida, vigente y aceptada como idonea para administrar fondos
publicos.

Articulo 34.—Las organizaciones que deseen optar por las
precalificacion deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1. Presentar una solicitud de precalificacion de idoneidad en las oficinas
de la Secretaria del Concejo Municipal firmada por el representante
legal de la organizacion, debidamente autenticada por un abogado,
adjuntando el acuerdo de Junta Directiva sobre el interés en la
ejecucion del proyecto.

2. Fotocopia de los estatutos de la entidad y sus reformas vigentes.

3. Certificacion de personeria juridica y copia, por ambos lados, de la
cédula juridica, la cual debera estar vigente.

4. Constancia del Concejo de Distrito de que no se conocen problemas
o cuestionamientos de caracter legal, ético o moral, respecto a los
miembros de la solicitante, respecto del manejo de fondos o recursos
publicos.

5. Presentar un resumen de la experiencia de los miembros de la
Junta Directiva en la ejecucion de proyectos locales o regionales,
especificando los afios de servicio en la organizacion y trayectoria en
otras organizaciones.

Articulo 35.—La organizacion debe presentar un perfil sobre el
proyecto que pretenda desarrollar, con base en la guia para la presentacion
de proyectos emitida por la Oficina de Presupuesto Nacional.

Articulo 36.—La Comision conocera el perfil del proyecto presentado
por la organizacion y emitira un criterio sobre la viabilidad del mismo.

Articulo 37.—Si la Comision considera que la organizacion cumple
con los requisitos y que el proyecto es de interés y beneficio para la
comunidad, enviara el expediente con el respectivo dictamen al Concejo
Municipal quien tomara el acuerdo definitivo que precalificard o no a
la organizacion como entidad privada idoénea para administrar fondos
publicos.

Articulo 38.—En el acuerdo municipal, se indicara que la
precalificacion no constituye una garantia de que la organizacion recibira
los recursos publicos ni de que la Contraloria General de la Republica le
otorgara la calificacion de idoneidad, asimismo, se indicara que la vigencia
de la precalificacion es por el plazo de un afio.

Articulo 39.—La precalificacion no constituye ningiin compromiso
u obligacion para la Municipalidad de San José, toda vez que se requiere
la calificacion de la Contraloria General de la Republica, asi como el
cumplimiento de los requisitos establecidos por ella y por la Ley N° 7755.

CAPITULO VI
Disposiciones finales

Articulo 40.—Rige a partir de su publicacion.
Articulo 41.—Este Reglamento deroga cualquier otra disposicion
reglamentaria o acuerdo municipal que se le oponga.

El Concejo Municipal de San Isidro de Heredia, en sesion ordinaria
N° 14-2007, del 26 de febrero del 2007, mediante acuerdo N° 216-2007
por unanimidad, con dispensa de tramite de Comision, aprobo adoptar el
Proyecto de Reglamento Ayudas Temporales, Subvenciones y Becas.

REGLAMENTO DE AYUDAS TEMPORALES,
SUBVENCIONES Y BECAS

Articulo 1°—Se procede a reglamentar lo referente a ayudas, y
subvenciones y becas, conforme lo establece la Constitucion Politica
articulos 169 y 170, el articulo 4°, inciso a), 13, inciso ¢), 43, 62 del Codigo
Municipal que se regira por las siguientes disposiciones.

CAPITULO I

De las ayudas por situaciones
de desgracia e infortunio

Articulo 2°—Del ambito de aplicacion: Para los efectos de este
Reglamento, se define desgracia e infortunio, como un acontecimiento
inesperado que amenaza gravemente la integridad fisica y emocional de una
persona o una familia. Por lo que de acuerdo con ese concepto, se tienen como



